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Zasady pracy — ksztalcenie na odleglos¢.

Nauczyciele 1 uczniowie sg zobowigzani do codziennego (w dni robocze) logowania si¢
do dziennika elektronicznego Librus oraz odczytywania wiadomosci i ogloszen.
Nauczyciele pracuja z mtodziezg zdalnie — z domu — zgodnie z ustalonymi przez siebie
metodami wybranymi spos$rdd nast¢pujacych:
przesytanie plikow tekstowych;
przesylanie nagran;
przesytanie filmow;
przesytanie linkéw do wybranych materiatow;
przesytanie komunikatéw o konieczno$ci przeczytania wybranych zagadnien
Z podrecznika;
przesytanie komunikatdéw o konieczno$ci przeczytania wybranych zagadnien ze
wskazanych stron;
przypisania ucznia do klasy i prowadzenie zaje¢ na portalu www.epodreczniki.pl lub
www.edukator.pl lub inny wybrany portal;
praca na komunikatorach, np. Messenger, Skype;
Przesytanie materialdw uczniom za pomoca dziennika elektronicznego Librus jest
obowigzkowe. Poza tym nauczyciel moze umieszcza¢ uczniom materialy na innych
platformach (powiadamia o tym ucznioéw 1 ich rodzicow).
Metody i techniki pracy sg uzaleznione od specyfiki przedmiotu i indywidualnych
mozliwosci, 1 potrzeb uczniow.
Nauczyciel wysyta materialy Librusem wg szkolnego harmonogramu — zalgcznik nr 1
(harmonogram zaj¢¢ moze ulega¢ zmianie).
Uczen samodzielnie planuje wykonanie zadan w ciagu dnia (dni) do kolejnej lekcji z
danego przedmiotu zgodnie z planem zaje¢ — zaf.l (wyjatek stanowig inne terminy
wyznaczone przez nauczyciela).
Nauczyciele wskazuja zadania do wykonania, ktorych realizacja jest obowigzkowa.
W razie niewykonania zadania Uczen otrzymuje adnotacje ,,brak zadania™.
Dopuszczalne jest sprawdzanie postepow ucznidw za pomocg quizéw on-line 1 zadan
interaktywnych zamieszczonych na portalach edukacyjnych.
llos¢ prac zdanego przedmiotu powinna by¢ dostosowana do realnego czasu
przeznaczonego na realizacje przedmiotu w danym tygodniu.
Oceny — z obowigzkowym komentarzem ,,nauczanie zdalne” — sg wystawiane w skali od
1 do 6, wedlug dotychczasowych kryteriow.
W zarzadzeniu dyrektora SP pojawia si¢ zapis o mozliwosci wystawiania ocen za prace
zdalna:
- zadanie wykonane przez ucznia on-line (quiz, zadanie interaktywne umieszczone na
platformie edukacyjnej, krétkie testy on-line — (waga oceny 2);
- zadanie wykonane przez ucznia w domu 1 przestane nauczycielowi elektronicznie, np.:
karty pracy, praca domowa — (waga oceny 1);
- aktywnos¢ podczas zaje¢ prowadzonych on-line - (waga oceny 1); .
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- moga by¢ realizowane inne formy pracy - nauczyciel moze wyznaczy¢ uczniowi
zadanie z okreslonym terminem realizacji 1 wskaza¢, w jaki sposob nalezy zrealizowac, i
odesta¢ zadanie nauczycielowi.

W razie braku mozliwosci udzialu w zajgciach on-line, uczen samodzielnie analizuje
material, ktory nauczyciel przestat za pomoca Librusa. Ma prawo poprosi¢ nauczyciela
0 wytlumaczenie trudnych zagadnien on-line w czasie konsultacji (termin konsultacji i
forme¢ wyznacza nauczyciel) lub po powrocie do szkoty.

Jezeli uczen nie uczestniczy w lekcjach i/lub nie wykonuje zadan, Nauczyciel
powiadamia o tym fakcie Jego Rodzicéw (wiadomos¢ w Librusie po zakonczonym
tygodniu).



